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Als Familienunternehmen in der dritten Generation flhlen wir uns einer nachhaltigen
Unternehmensfihrung verpflichtet.

Neben Schutz und Erhalt unserer Umwelt umfasst diese Verantwortung auch die Betrachtung
der Auswirkungen auf den Klimawandel sowie die Einflusse des Klimawandels auf unser
Unternehmen. Dabei haben wir die am Unternehmen ,interessierten Parteien” im Blick.

Dieses Ziel soll in alle Ebenen unseres Unternehmens getragen werden, denn wir erreichen
dies nur als Gesamtunternehmen mit dem Einsatz jeder Abteilung und jedes einzelnen
Mitarbeiters.

Wir verpflichten uns, natlrliche Ressourcen zu schonen, Umweltbelastungen zu reduzieren
oder ganz zu vermeiden und Ablaufe effizienter zu gestalten. Wir verbessern damit
kontinuierlich unsere Umweltleistung und tragen auf diese Weise zum Schutz unserer Umwelt
bei.

Basis hierfiir ist, dass wir uns auch zur Einhaltung gesetzlicher und sonstiger bindender
Anforderungen verpflichten.

Dies erwarten wir auch von unseren, unter Qualitats- und Umweltkriterien ausgewéhlten
Lieferanten, die einen wichtigen Beitrag in der Kette leisten.

Ein wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmenskultur ist die Optimierung von Prozessen.
Ideen im Bereich Umwelt- und Ressourcenschonung finden im Verbesserungsvorschlagswesen
besondere Beriicksichtigung. Hierzu gehort auch die Vermeidung von Verschwendung.

Deshalb sorgen wir fur eine umweltgerechte Betriebs- und Geschéaftsausstattung mit
energieeffizienten Maschinen und Anlagen sowie moderner Technik in Geb&uden und deren
Ausstattung.

Eine aktive Information und Kommunikation, ein wertschatzendes Miteinander sowie gezielte
WeiterbildungsmafBnahmen sind ebenso wichtige Bausteine.

Unser internes Umweltprogramm unterstitzt uns bei der Umsetzung dieser Umweltpolitik in
unserem Alltag.
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